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Unidade Orgénica

Perfil de Competéncias Transversais

Atribuigées/Competéncias/Atividades ompetincies Nuclearss

Competéncias Funcionais

Carreiras/Categorias

N.° de Postos de Trabalho

Preenchidos

Vagos

Previstos

Gabinete de Apoio aos Orgdos da Freguesia

Apoio ao Executivo

Monitorizagao e Controlo

Orientagdo para o Servigo Publico e
Orientagdo para os Resultados

Orientagdo para o Servigo Publico, Orientagao para a colaboragao,
Orientagdo para os resultados, Anélise critica e resolugao de
problemas, Gestao do conhecimento, Comunicag&o, Iniciativa,
Inteligéncia emocional

Assistente Técnico/Assistente Técnico

Setor Administrativo

Servigo de Atendimento e Secretariado

Servigo de Gestdo Financeira e Tesouraria

Servigo de Recursos Humanos

Servigo de Licenciamentos (Secgées de Publicidade e O.V.P., Mercados,
Canideos e Cemitérios)

Orientagdo para o Servigo Publico e
Orientagdo para os Resultados

Orientag&o para o Servigo Publico, Orientagéo para a colaboragéo,
Orientagéo para os Resultados, Analise Critica e Resolugdo de
Problemas, Gestao do Conhecimento, Iniciativa, Organizacgao,
Planeamento e Gestdo de Projetos, Tomada de Decisdo

Técnico Superior/Técnico Superior

Orientagdo para o servigo piblico, Orientag&o para a colaborag&o,
Orientagdo para os resultados, Analise critica e resolugéo de
problemas, Gestdo do conhecimento, Iniciativa, Inteligéncia emocional,
Coordenagao de equipas

Assistente Técnico/Coordenador Técnico

Orientagao para o Servigo Publico, Orientagdo para a colaboragéo,
Orientagao para os resultados, Analise critica e resolugdo de
problemas, Gestdo do conhecimento, Comunicagao, Iniciativa,
Inteligéncia emocional

Assistente Técnico/Assistente Técnico

12

* Setor Operacional

Transportes

Servigo de Manutencao de Espago
Publico e Verde

Servigos Cemiteriais

Servigo de Ambiente e Espago Urbano

Servigos Oficinais, de Armazém e

Secgao de Higiene Urbana,
Manutengdo de Passeios e
Limpeza de Instalagoes

Secgao de Armazém e
Aprovisionamento, Manutengdo
de Equipamentos Urbanos e
Oficinas

Orientagéo para o Servigo Publico e
Orientagdo para os Resultados

Orientagdo para o servigo publico, Orientagdo para a colaboragéo,
Orientagao para os resultados, Analise Critica e Resolugéo de
Problemas, Iniciativa, Orientagdo para a seguranga, Inteligéncia
emocional, Coordenagao de equipas

Assistente Operacional/Encarregado Geral Operacional

Orientagdo para o servigo publico, Orientagdo para a colaboragéo,
Orientagdo para os resultados, Analise Critica e Resolugdo de
Problemas, Iniciativa, Orientagao para a seguranga, Inteligéncia
emocional, Coordenag&o de equipas

Assistente Operacional/Encarregado Operacional

Orientag&o para o servigo publico, Orientagdo para a colaboragéo,
Orientagdo para os resultados, Analise Critica e Resolugdo de
Problemas, Iniciativa, Orientagéo para a participagdo, Orientagdo para a
seguranga, Inteligéncia emocional

Assistente Operacional/Assistente Operacional

43

3c¢)

46

a) Previsto preencher através de mobilidade intercategorias
b) Previsto preencher através de mobilidade interna
c) Previsto preencher através de Procedimento Concursal Comum

LEGENDA

* Areas de servigo cujos trabalhadores estio
sujeitos a um nivel médio de insalubridade ou
penosidade: € 4,09 (cfr. n.° 1 do artigo 24.° da Lei
n.° 75-B/2020,

de 31 de dezembro).

Aprovado em Reunido de Junta de Freguesia realizada em

O Presidente da Junta de Freguesia
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Sede: Rua Raul Alves, n.2 5 — 2625-138 Pévoa de Santa Iria Telefone: 219 540 670
Delegagdo: Rua Padre Américo, 2-A — 2625-391 Forte da Casa Telefone: 219 533 100

E-mail: geral@jf-povoaforte.pt - Site: http://jf-povoaforte.pt/
NIF: 510838960

Aprovado em Sessdo da Assembleia de Freguesia realizada em

A Presidente da Assembleia de Freguesia
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1.° Secretério

Ik Connnt Adss Mues

2.° Secretario

65
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